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Paris le 22 avril 2020

Une prime aujourd’hui,
pour une grande réforme demain

Alors que le Premier ministre a annoncé le 15 avril I’extension de la prime destinée aux
agents des établissements publics hospitaliers aux professionnels des EHPAD et des
SAAD, les fédérations et associations membres du GR31 s’interrogent sur le périmétre
et les modalités de versement de cette prime, qui ne doit pas masquer les
problématiques structurelles du secteur de I’autonomie.

Les fédérations et associations membres du GR31 se félicitent de cette annonce qui est un
premier pas vers la reconnaissance du travail des professionnels du champ de 'autonomie.
Ces derniers se mobilisent en effet depuis le début de la crise pour garantir la continuité de
service auprés de I'ensemble des personnes, qu’elles soient isolées, contaminées ou, plus
largement, en situation de fragilité, a domicile comme en établissement. Comme les
hospitaliers, chaque jour, les professionnels des établissements et services a domicile, en
dépit des difficultés d’approvisionnement en matériel de protection, sont en premiére ligne et
s’exposent au risque de contamination. Cette mobilisation mérite d’étre reconnue et valorisée.

Les fédérations et associations du GR31 soulignent leur exceptionnelle mobilisation qui a
permis et permet encore de sauver de nombreuses vies, tout en maintenant un
accompagnement de qualité, malgré des difficultés qui restent parfois trés importantes
localement. Cette mobilisation mérite aussi d’étre reconnue et valorisée.

Si les fédérations et associations du GR31 se réjouissent donc de cette annonce, elles
demandent — au nom de 'équité de traitement entre 'ensemble des professionnels mobilisés
dans la gestion de la crise sanitaire — [I'extension de ce dispositif a 'ensemble des
professionnels employés par les établissements et services médico-sociaux : établissements
et services du secteur du handicap, EHPAD, résidences autonomie, services a domicile.

Les membres du GR31 posent également plusieurs conditions a respecter lors de la mise en
ceuvre :

- Un montant au moins identique a la prime versée aux agents hospitaliers ;

- Une prime a destination des professionnels des établissements, tous métiers et tous
secteurs confondus : public, privé associatif, mutualiste et commercial, sans oublier les
professionnels de la fonction publique territoriale ;

- Un plan de financement dédié afin que le versement de la prime ne pése pas sur I'équilibre
budgétaire fragile des structures ;

- Des modalités de calcul uniformes et déterminées en amont par I'Etat ;



- Un financement sous forme d’une dotation de 'ARS versée au mois de mai ou juin pour
tous les établissements et services, y compris pour les services d’aide et
d’accompagnement a domicile ;

Il est en effet important que cette prime puisse étre versée a tous les professionnels, le plus
rapidement possible et en tout état de cause avant les vacances d’été.

Rappelons par ailleurs que depuis des mois déja, nos fédérations et associations relaient les
manifestations des professionnels du médico-social, en revendiquant plus de moyens et une
reconnaissance de leur réle. Ces métiers nécessitent une valorisation a la hauteur d’un
systéme de protection sociale digne d’une société fondée sur des valeurs de solidarité. Ces
interpellations ont ainsi une résonnance particuliere dans le contexte actuel, quand ce sont
ces mémes professionnels qui assurent, aujourd’hui, la résistance nécessaire pour protéger
le plus grand nombre d’entre nous.

Le GR31, qui alerte depuis plusieurs années sur la dégradation des conditions de travail des
professionnels et sur les dotations budgétaires insuffisantes qui menacent la survie des
structures (avec notamment pour conséquence de lourds restes a charge pour les personnes),
souhaite insister sur le fait que le sujet de la prime ne doit pas masquer celui, majeur, de
la revalorisation des métiers et de I'amélioration des conditions de travail des
professionnels a long terme. Il doit s’agir d’un prélude a une réforme de fond.

Les fédérations et associations du GR31 s’unissent donc a nouveau pour affirmer, plus
gue jamais, le besoin de ressources conséquentes et pérennes dédiées a
I’accompagnement des personnes agées et en situation de handicap et se tiennent
prétes pour co-construire, au sein du conseil de la CNSA, une réforme profonde et
structurante des politiques de I’autonomie.

Contacts presse :
APF France Handicap : Sophie Lasbleis — 06 89 74 97 37 — sophie.lasbleis@apf.asso.fr

ADEDOM : David Zeisler — 01 40 84 68 79 — d.zeisler@adedom.fr

ADMR : Jean-Philippe Lecocq — 06 87 08 13 48 — [plecocg@agence-profile.com
AD-PA : Sophie Renault — sr.ad-pa@orange.fr

APAJH : Nolwenn Jamont — 06 74 92 38 98 — n.jamont@apajh.asso.fr

FEHAP : Nina Plantin — 01 53 98 95 44 — nina.plantin@fehap.fr

FNAAFP/CSF : Stéphane Landreau — 06 77 05 35 53 — slandreau@fnaafp.org
FNADEPA : Marie-Héléne Chals — 06 07 98 54 03 — direction.adjointe @fnadepa.com
FNAQPA : Didier Sapy — d.sapy@fnagpa.fr

Nexem : Stéphanie Panissier — 07 87 52 19 38 — s.panissier@nexem.fr

Una : Capucine Tillous-Borde — 06 82 76 41 41 — c.tillous-borde@una.fr
Uniopss : Valérie Mercadal — 06 03 15 43 28 — vmercadal@uniopss.asso.fr
SYNERPA : Aurélie Faure — Tél. 06 38 30 94 09 — faure@synerpa.fr

A propos du GR31

Le GR31 est composé des 31 associations représentant les personnes agées, les personnes
handicapées et les professionnels qui sont a leur service (fédérations d’établissements et de services
médico-sociaux) représentés au conseil de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie (CNSA).
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